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Onso6z

Bu kitap Haziran 2019°da Bogazici Universitesi Sosyoloji Bo-
limi'nde tamamladigim ytuksek lisans tezimin Turkceles-
tirilmis, yeni veriler ve diisiinsel surecler sonrasinda gun-
cellenmis ve degerli editorler Melis Oflas ve Tanil Boranin
katkilariyla da daha okunabilir kilinmis halidir. Calismanin
muellifi tekil gortinse de okuyacaginiz hikayeyi cogul bir ca-
banin artn olarak gortayorum. Cogulluk freelance calisma-
nin da temel niteliklerinden biri ve bu ¢ogullugu bir nebze
olsun temsil edilebilir ve siyaseten anlamlandirabilir kilma-
daki onemli katkisindan ottt tez danismanim Ceren Oz-
selcuk’a tesekkur ederim.

Bu calismaya basladigimda freelance cevirmenlik yaparak
hayatimi idame ettirmeye calistyordum. Freelance calisma-
y1 maddi ve manevi sebeplerden strdirememek basladigim
bu calismay1 bitirmenin 6nemine dair bir isaret oldu. O su-
re zarfinda freelance calisanlarla bir araya gelmeye, deneyim
aktarimlar sayesinde sorunlarimiza dair dasinmeye calisi-
yorduk. Diinyada Mekan ismi altinda Beyoglu'nda olustur-
dugumuz musterek mekandaki bu paylasimlar, sonrasinda
freelance calisanlarin Ofissizler ad1 alinda ¢zorgutlenmesi
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ile sonuclandi. Her iki deneyime de istirak eden sayisiz in-
sanin katkilar1 bu kitabin ortaya ¢ikmasina zemin hazirladi.

Calismanin temel amaci guvencesizlik kosullarinda si-
nif siyasetini yeniden duasiinmenin yollarin1 aramaktir. Bu
amacla oncelikle turlii gitvencesiz calisma bicimine referans
veren freelance (ofissiz/serbest) calismaya dair dolasimdaki
neoliberal sdylemlerin elestirel bir analizini sunmaya calisi-
yorum. Neoliberal girisimcilik sdylemi, freelance calisani gi-
risimci 0znelligin beden bulmus hali, freelance calismay1 da
ozgurluge giden bir yol olarak temsil eder. Freelance calis-
manin getirdigi 6zgurligtn, kisinin zaman ve mekandan ba-
gimsiz, calisma kosullarina hakim oldugu egemen bir varo-
lusu icerdigi tahayyl edilir.

Bu soylemin hem sinif antagonizmasini ve sinifsal cesit-
liligi gorunmez kildigini, hem de freelance calisanin duygu
dunyast ve siyasal 6znelligi uzerinde yikic1 etkilerinin ola-
bilecegini one sturtiyorum. Bu noktada freelance calismayz;
emek piyasalarinin yeniden yapilandirilmasi, ekonomik 6z-
nellige dair neoliberal soylemler ve freelance calisanlarin is-
yerlerindeki mobbing, dusiik ticret, fazla mesai gibi cesit-
li sorunlar1 reddedip alternatif calisma ve yasama bicimle-
rini deneyimleme arzularinin da dahil oldugu cesitli strec-
lerin fazla belirlenmis bir sonucu olarak ele aliyorum. Free-
lance calisanlarin deneyimlerini ise, sinif ve is tizerine yuru-
tilen tartismalarla iliskili olarak ele aliyorum. Freelance ca-
lisanlarla yarattagim derinlemesine gorasmelere ve adi ani-
lan kolektiflerde duizenlenen deneyim paylasimi atolyeleri-
ne dayanan bu emek etnografisini takiben freelance calisan-
larin 6zorgutlenme calismalarini inceliyorum. Freelance ca-
lisma deneyimlerinin orgutlenme deneyimlerine etkisini in-
celemeye calistigim bu boliamun, sinif siyasetinin gavence-
sizlik kosullarinda cesitlilik ve fark: taniyarak yeniden dust-
nulmesine vesile olmasint umuyorum.
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GIRis

Kapitalist tiretim sureclerinde emegin organizasyonunda-
ki degisimleri ele alan elestirel tartismalarin pek cogu top-
lumsal ve/veya sinifsal mucadelenin 6znesini ariyor gibiler.
“Prekarya” veya “cokluk” gibi adlandirmalarin bu tirden
bir tarihsel 6zne tahayytl etme arzusunu barindirdigini du-
sunuyorum. Preker ve/veya esnek kosullarda calisan bu 6z-
nenin de var olus kosullarin1 degistirme potansiyeli 6lcul-
meye calisihiyor. Kapitalist siireclerdeki dontstimlere ilis-
kin iki elestirel bakisin bu anlamda sozlestigini iddia edebi-
liriz. Hardt ile Negri'nin (2009) temsil ettigi ilk bakis eme-
gin niteligine odaklanarak, post-endustriyel tretim iliskile-
rinde ne tar emek turlerinin 6nem kazandigina dikkat ce-
ker. Emegin gayrimaddi niteliklerinin 6nem kazandigini;
kapitalizmde asli deger tireten emek tirlerinin bilissel ve
duygulanimsal becerilerle iliskili oldugunu 6ne sturen Har-
dt ve Negri, emegin gayrimaddilesmesinin sermayenin ta-
hakkimunden kurtulup 6zgurlesmesinin kapisini araladi-
gma dikkat ceker. Zira gayrimaddi emek, mekansal kisitli-
liklardan ve maddi kaynak ihtiyacindan nispeten kurtularak
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dretim iliskilerini kendisi kurabilir ve 6zorgutlenme yoluna
gidebilir. Uretim iliskilerindeki déniistimit anlamaya cali-
san bir diger onemli literatir ise emegin var olus kosullarina
odaklanir. Guy Standing’in (2011) calismalarinin 6rnek tes-
kil edebilecegi bu bakis prekerlesme ve esneklesme stirecle-
rine dikkat ceker.’

Her iki anlati da emegin kosullarindaki dontistmleri sor-
gulamamiz ve degerlendirmemiz i¢in onemli sorular sorar.
Ote yandan esasen bu sorular tek bir sorunun cevabini ari-
yor gibidir: Emek o6zgurlesiyor mu yoksa kolelesiyor mu?
Bu iki durumun esneklesme surecinin iki farkli yuzu oldu-
gu da iddia edilmekte (Standing, 2014). Ben her haltukarda
bu tekil sorunun, siyaseti tarihselci bir yerden dusundugu-
nt ve bunun da oldukea apolitiklestirici sonuclart olabilece-
gini distntyorum. Her iki soylem de “neoliberallesme” ve-
ya “post-endiistrilesme” olarak tanimlanan kendinden men-
kul birtakim makro stireclerin sonucunda ortaya ciktigini
varsaydiklari tarihsel bir 6znenin arayisindadir. Oznenin si-
yasi potansiyelini tarihsel onemine atifla sorgulayan bu an-
latilar, tarih ve siyasete bakislarinda ayn1 anda hem oznelci
hem determinist varsayimlara dayanmaktadir.

Bahsettigim temsillerin iki onemli sonucu var. 1lki, kapi-
talist sureclerdeki dontustumleri ¢znenin iradesi sorunsalina

1 Prekarite kavrami hem bir analiz kategorisi hem de siyasi orguitlenmede bir
bos gosteren olarak ise kosulabilmektedir. Maribel Casas-Cortés’in calisma-
s1 (2014) bu kavramin farkl siyasi kullanimlarini incelerken, Guy Standing
(2014) bunu ortaya ¢ikmakta olan bir sinmif yapisin1 tamimlamak icin kulla-
nir. Guy Standing’e gore prekarya, mesleki kimliklerden ve giivenceden yok-
sun, emek degerlerini reddeden ve bunun yerine iste anlam arayan bir simiftir.
Standing’in incelemesi kavramin cagristurdig cesitlilige isaret etmeye calissa
da, bahsettigi cesitli gruplar1 antropolojize edip kategorilendirir. Amaci, tek ve
buyuk bir prekarya kategorisinde erittigi bu kesimin ilerici ve gerici eylem po-
tansiyellerini tespit etmektir. Maribel Casas-Cortés’in calismast ise beni “free-
lance” calisan kavraminin sosyolojik olarak “dogru” bir sinifsal tanimini yap-
maya calismak yerine, bu kavramin nasil kullanildigini arastirmaya tesvik etti.
Dolayisiyla bu arastirmada freelance calisan tanimu, kisilerin beyani esas alina-
rak yapilmaya calisilmistir.
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indirgemeleri. Boylelikle toplumsal alandaki fazla belirlenen
(overdetermined), olumsal ve catismali siirecler ve iliskilerin
karmasikligr gozden kaciyor. En iyi ihtimalle bu stireclerin
oznede beden buldugu varsayiliyor. Dahasi, tarihsel 6znenin
potansiyeline odaklandigimizda bu 6znenin belli bir bicim-
de davranacagin ongorur ve boyle davranmadiklar takdir-
de hayal kirikligina ugrayip nedenlerini sorgulamaya basla-
riz. Bu da bizi siyaseti tarihselci ve istencci terimlerle diistun-
menin ikinci sonucuna gotirir. Oznelliklerin olusumunun
yani sira, 6znelerin var olan soylem ve pratiklere olan yati-
rimlarini ve bunlari yerinden eden hallerini gozden kaciri-
r1z. Jason Glynos (2008) fantezinin iceriginden cok 6¢znenin
fantazmatik icerige yaunrimimin onemli oldugunu vurgular.?
Glynos, ideale asir1 libidinal yatirimin, 6znenin olumsallikla
karsilastigr noktada hayal kiritkligina ugrayip kagcmasina ne-
den olacagim belirtir. Ozne ideale yaurimindan dtura bas-
ka tarla var olus bicimleriyle deneylere girismekten kacinir.
Bu durumda belirli bir 6zne veya figure (ister “prekarya” is-
ter “cokluk” olsun) tarihsel onem atfedip ideallestirmenin
de benzer siyasi ¢citkmazlara yol acabilecegini savunuyorum.
Oznelliklerin insa edildigi kosullarin fazla belirlenmis kar-
masikhig1 ve olumsalligim gozden kagirmak basit bir temsil
sorunu degil, siyasi bir sorun olarak duastunulmelidir.
Esneklesme sturecleriyle iliskili olarak bahsi gecen elesti-
rel soylemlerin karsisinda, girisimcilik ve kendine yeterlili-

2 Psikanalitik anlamda “fantezi” kavramini 6znenin verili kosullarin yeniden
dretiminde veya bu kosullara adapte olmasinda rol oynayan duygulanimsal
belirlenimleri aciklayabilmesi bakimindan kullaniyorum. Siyasal pratiklerde
de tekrar eden a¢cmazlar1 anlamlandirabilmek icin sinifsal analize ve simif siya-
setine fantezi kavraminin elestirel perspektifinden bakiyorum. Glynos (2008)
“fantezinin isleyisi"nin t¢ niteliginden soz eder. Birincisi bir ideal ile birlikte
bu idealin gerceklesmesinin éniinde bir engel vardir. Ikincisi ideal kendinde
onu asma arzusunu barmndirabilir. Son olarak da fantezi temel ve nihai bir gii-
vence vaat ederek toplumsal iliskilerin olumsalliginin getirdigi kaygiy yatisti-
rir (Glynos, 2008, s. 287).
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gin getirdigi 6zgurlukten dem vuran neoliberal soylem dust-
nulebilir. Herkesin kendisinin girisimcisi oldugunu varsayan
bu soylem, irtibath oldugumuz mubhtelif toplumsal iliskileri
firsata cevirerek sosyal ve ekonomik sermaye elde etmeye ca-
lismamiz gerektigini salik verir. Girisimci ¢abalarina karsilik
olarak da oznelere, icinde bulunduklar: ve aslinda var olus-
larim1 mumkun kilan kosullardan azade olabilecekleri bir 6z-
gurluk vaat edilir. Bu noktada 6zellikle seslenilen bir isci gru-
bu s6z konusudur. Bu grubu olusturan freelance calisanlara
ozgurlagun kendine yeterlilik ve kendini gerceklestirmekten
gectigi telkin edilmektedir. Freelance calisma turla cevrimici
ve cevrimdisi mecrada istedigin yerde, istedigin zaman, iste-
digin gibi ve istedigin kisilerle calisma ozgurlugu olarak tem-
sil edilmektedir. Ozgurlik, kendine yeterlilik ve kendini ger-
ceklestirme gibi ulvi degerlerin yaninda 9-6 calismanin du-
zenli gelir, emeklilik, saglik sigortasi, yol-yemek gibi maddi
getirilerinden bahsetmek bu noktada afaki kalmaktadir.
Ozetle, tiretim iliskileri hakkindaki elestirel sdylemler ile
onun oldukca karsisinda konumlandirabilecegimiz free-
lance calisma hakkindaki neoliberal soylemlerin ortaklasti-
g1 bir nokta var. Her ikisi de esasen meseleyi istihdam iliski-
lerinde tespit ettikleri baz1 makro donustimleri olumlama ve-
ya olumsuzlamanin gerekliligi olarak ele almakta. Dahasi, her
iki yaklasim da freelance calisanlarin gocebe calisma bicimi-
ni “isin gelecegi” olarak niteliyor.? Buradaki gelecek 6zgurlitk
ve giivencesizlik de, tahakkum ve belirsizlik de icerebilir. Za-
man ve mekan kisithhiklarinin ortadan kaldirilmasimin ya 6z-
gurlestirici, ya da kolelestirici potansiyeller tasidig iddia edi-
liyor. Bu tarihi 6éngorme ve siyaseti bir askinlik pozisyonun-

3 “Dijital gocebe” kavrami oldukea yayginlik kazandi. Muhtelif sanal ortamda da
dijital gocebe olarak basarili olmanin yollarina dair sayisiz tavsiyeye rastlamak
mumkin. AB'deki freelance hareketi de konu tizerine bir anket ¢calismasi ger-
ceklestirdi: http:/freelancers-europe.org/digital-nomad-survey/ (erisim tarihi
29 Agustos, 2016).
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dan belirlemeye calisma cabasina karsi olarak freelance cali-
sanlarin kosullarina dair daha ntiansh bir veri ve temsil tiret-
menin gerekliligine inaniyorum. Bu nedenle de freelance cali-
sanlarin zamanla, mekanlariyla, calisan bedenleri ve yaptikla-
11 isler ile kurduklar iliskilerdeki cesitlilige bakmanin elzem
oldugu fikrindeyim.Freelance calisanlar1 kendinden menkul
birtakim prekerlesme streclerinin magduru olarak ilan edip,
yaptiklar isle kurduklar iliskileri ve arzularini goz ardr etti-
gimizde guicstizlestirici bir siyasi dil kurdugumuza inaniyo-
rum. Ote yandan freelance calisanlarin islerine girisimci bir
yaklasim benimseyerek halihazirda 6zgtirlesmis olduklar yo-
nundeki neoliberal iddialarin da bu calisanlarin kosullar ve
bu kosullarla kurduklart iliskilerin cesitliliginin tzerini 6rtta-
gu asikar. Freelance calisanlar sinifsal pozisyonlar1 bakimin-
dan farkl stirecler deneyimlemenin yani sira, yasadiklar top-
luluklar ve isleriyle kurduklar 6znel iliskiler bakimindan da
birbirlerinden énemli noktalarda ayrisir. Guivencesizlere da-
ir genellemeleri bosa dustren bu durum karsisinda freelance
calisanlarin kosullarina dair daha ntiansli bir harita ¢cikarabil-
meyi amacliyorum. Boylelikle somurii ve baski iceren emek
ve emek-disi stireclere alternatifler tahayytl edip tretebilme-
nin zeminini olusturabilmeyi umuyorum. Ya da gtivencesiz-
lige ve ozgirluge dair sapasaglam gortinen analizlerin zemi-
ninde catlaklar acarak baslamak istiyorum.

Kimileri freelance ve diger tirden esnek ve guivencesiz ca-
lisma bicimlerinin olusturdugu gri alanin emek piyasalari-
nin neoliberal yeniden yapilandirilmasinin bir sonucu oldu-
gunu savunurken (Dulroy ve Cashman, 2013), digerleri bu
esnekligin aslinda basta iscilerce talep edildigini 6ne suru-
yor (Bolantski ve Chiapello, 2006). Bense s6z konusu donii-
sumun tek bir nedenini bulmaya calismanin anlamli olmadi-
g dusuntiyorum. Bahsi gecen belirleyenler dahil pek ¢ok
etken freelance calismanin referans verdigi tirlu calisma bi-
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